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C.F.P. - Consulente formazione
Progettazione e Coordinamento progetti speciali. Formatore area management e sicurezza

BPI Italia — Consulente progetti internazionali (Area Risorse Umane) — progetti
speciali

Transnational manager di 3 progetti FSE in Romania, dedicati allo sviluppo delle R.U in
ambito medio rurale, coordinamento partnership transnazionale, esperto tecnico in
relazione a sviluppo auto-imprenditoria e politiche formative. Progettazione e sviluppo
attivita internazionali su bandi comunitari e nazionali. Progettazione gare su politiche attive
del lavoro.

Consulenza direzionale area HR, valutazione potenziale, talent management

COSENO s.c.rl. - Consulenza direzionale al lll settore

Membro del C.d.A., amministratore. Dal 2003 al 2005 Presidente del C.d.A..

Consulenza organizzativa e direzionale per Enti Pubblici ed imprese ed associazioni del 1|
settore.

Attivita di coordinamento e direzione progetto.

2011 Progetto Resaport. Camera di Commercio di Imperia. Ricerche e coordinamento dal
2005

PS. Occupare (Capofila Comune di Genova)

PS. Empowerment (Capofila Camera di Commercio di Imperia)

2004: Comunita Montana Alta Val Polcevera Piano Sviluppo Locale Sinergica.

Attivita di consulenza ed aziendale e P.A.

2011 Coop L'Ancora: Pianificazione strategica ed assistenza al CdA. Assistenza alla
certificazione di qualita: Consorzio Promos, C.RE.S.S., Coop Il Cammino, Quadrifoglio.
Piani formativi e riorganizzazione interna:

Per Jobb Center e Sviluppo Genova Piano formativo per il ricollocamento dei lavoratori
Acciaierie Cornigliano sulle attivita di bonifica e Distripark Istituto Chiossone Onlus, Coop
L'Ancora, Comune di Genova.

Assistenza alla costruzione del Bilancio Sociale Coop. Coop Coopse di Genova
Assistenza progetti formativi ed interventi sul territorio:

Universita di Genova, Comune di Davagna

Consorzio Formazione Logistica Intermodale

Formazione nel cluster del trasporto marittimo e dello shipping

Direttore sede Genova. Consulente.

Direzione sede. Rapporto con Istituzioni e imprese. Progettazione formazione e ricerche
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Dal 2009 al 2015

Dal 1999 a tutt'oggi

Dal 1998 al 1999

Dal 1992 al 1998

Dal 1988 al 1992

Dal 1987 al 1993

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1995

1991

1986

1985

Competenze organizzative e
gestionali

Curriculum Vitae Guido Loleo

Obiettivo Lavoro S.P.A. — Obiettivo Lavoro Formazione

Progetti internazionali (Area Risorse Umane) — progetti speciali. Consulente.
Assistant Manager progetto SANSA, (FSE Romania) assistenza tecnica a strutture
territoriali e nazionali del Governo romeno per I'avvio di attivita di politiche attive del lavoro
nel campo dell'auto-imprenditoria. Supporto tecnico per progetto MOBILITATE in tema di
sviluppo dei servizi per impiego orientati alla mobilita territoriale dei lavoratori rumeni. (FSE
Romania)

Coordinamento e formazione all'interno di progetti di assistenza al Governo romeno
(Progetto Comprof, progetto Social) (FSE Romania).

Ricerca su operazioni sul sistema formativo Est Europa (Obiettivo Lavoro Formazione).
Progettazione componente formativa su gare nazionali e territoriali di somministrazione

Libero professionista

Progetti nazionali ed internazionali / interventi aziendali. Consulente

Progettazione e gestione Progetto Manufatti Liberi, partner principali Cons. Il Seme, UEPE.
Progettazione e gestione di progetti europei per Provincia di Savona (Horizon-Youthstart)
Progettazione e gestione progetti europei per Provincia di Genova (Equal “ESSERE”)
Progettazione e gestione progetti europei per FILSE S.p.A. (Equal Il “WIP”): intervento di
riorganizzazione interna Coop Ancora 2011/2012

Progettazione e Gestione Piani di Sviluppo locale per: Provincia di Savona, Com. Montana
Alta Val Polcevera

Is.For.Coop. — Agenzia formativa, Dipendente — Direttore Regionale

Is.For.Coop.— Agenzia formativa, Dipendente
Coordinatore di area (Post diploma e post laurea, Imprese, progetti transnazionali).
Progettista, referente per tutti i progetti a carattere complesso e con interventi in azienda

Is.For.Coop. — Agenzia formativa, Consulente
Progettazione, coordinamento e conduzione corsi di formazione ed azioni per le imprese.

Contop S.r.l. Milano, Consulenza direzionale, Consulente
Supporto ad imprese industriali nel campo dell'organizzazione interna.

RIN.A. S.p.A.
Qualita ISO 9000/2000

TEAM S.R.L.
Corso Euroinformatori COMET

SOGEA
Master in Gestione Aziendale

Laurea in Giurisprudenza presso I'Universita degli Studi di Pavia

Confidenza con analisi e strutturazione dei processi aziendali, dei sistemi organizzativi, con
particolare attenzione alla gestione delle Risorse Umane
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Competenze professionali

Competenze personali
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Capacita di analisi e costruzione di modelli formativi coerenti con lo sviluppo delle
organizzazioni.

Attivita di coordinamento e gestione di gruppi.
Molteplici gli interventi formativi e di sviluppo organizzativo svolti in veste di
formatore/animatore d’aula e di gruppi.

Lingua madre Italiano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascalto Leftura Interazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2
Inglese ; : , . . . : . . .
(intermedio) (intermedio) (intermedio) (intermedio) (intermedio)
Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione ’ : g . ‘
delle Comunicazione Cg;;g:ﬁﬁd\ Sicurezza Rlscl’_gﬁlg:ﬁ di

informazioni p

Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dal 2002 al 2006

Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
elettronico, software di presentazione)

Membro del Board of Directors dell’America International School di Genova

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di

protezione dei dati personali.

Data
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